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ZARZĄl)ZENIE  Nr  47/24

W(')JTA  GMINY  GILOWICE

z dnia  24 lipca  2024  r.

w sprawic  ogłoszcnia Iconkursu na stanowisko dyrektora Zesliołu SZkÓł w Gilowicach

Na  podstawie  art. 30 ust. l i 2 pkt  5 ustawy  z dnia  8 marca  1990  r. o samorządzie

gmii'uiym  (t.j.  Dz.  U. z 2024  r. poz.  609  z późn.  zm.),  art. 63 rist.  l,  rist.lO  i art. 29 rist. 1 pkt  2

ustawy  Z dnia  14 grudnia  2016  r. Prawo  oświatowe  (t.j  I)z.  U. z 2024  r. poz.  737),  w związku

Z fi 1 ro:4iorządzcnia Ministra lEdukacji Narodowcj z dnia 1l sicrpnia 2017 r. w sprawie
rcgulan'iinu  konkursu  na stanowisko  dyrcktora  publicznego  przedszkola,  publicznej  szkoły

liodstawowcj,  liribliczncj  szkoły ponadpodstawowej lub priblicznej placówki  oraz trybu pracy
komisji  konkrirsowcj  (t.j  Dz.  {J. z 2021  r., poz.  1428)

zarządzam,  co następuje:

1

1. Ogłaszam  konkurs  na  stanowisko  dyrektora:  Zespołu  SZkÓł  w  Gilowicach  adrcs:

ul. Sicdlakówka  37, 34-322  Gilowicc,  którcgo  organen'i  prowadzącyn'i  jcst  Gmina  Gilowicc.

2. Trcść  ogłoszcnia  o konkursic  slanowi  Załącznik  nr I do niniejszego  zarządzenia.

Ę2

I)ostępowanic  konlcursowc  przcprowadzonc  zostanic  zgodnic  z  zasadami  okrcślonymi

w rozporządzcniu  Ministra  Edukacji  Narodowej  z 1l sicrpnia  2017  r. w sprawic  rcgulaminu

konkursu na stanowisko dyrcktora  liribliczncgo  lirzcdszkola, publicznej szkoły podstawowej,
publiczncj SZkOłY ponadpodstawowej lub publiczncj placówki oraz trybu pracy komisji
koi'il<ursowcj  (Dz.  {J. z 2021  r., poz.  1428).

3

Zarządzcnic  poc'llcga  ogłoszcniri  na  slronic  internetowej  gminy:  www.gilowice.p],  w  Biriletynie

Inforn'iacji  Pul»liczncj  Gminy  Gilowicc  pod  adrcscn'i:  www.bip.gilowice.pl  oraz  na tablicy

ogłoszcń  Urzędu  Gminy  Gilowicc.

4

Wykonanic  zarządzcnia  powierza  się Scl«rctarzowi.

%5

Zarządzcnic wcliodzi  w życic z dnicm podliisania.

Krzyy  Ok)ę7esik

Wó.itJG'miny  Gilo0ice
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Z«ih(cznik

(/0 zarzt(dzenia  Nr  47/24

Wójta  Gininy  Gilowice

z dniti  24.07.2024is

It)  Spr(lN)ie

ogłoszem«i  konkursgi

a smnowisko  dyrektora  Zespołu

Szkół  ip Gilowicacli

OGŁOSZENIE  O KONKURSIE

WÓJT  GMINY  GILOWICE  OGŁASZA  KONKURS  NA  ST  ANOWISKO

DYREKTORA  ZESPOŁU  SZKÓŁ  W  GILOWICACH

I. Organ  prowadzący  szkołę:

Gmina  Gilowice

II.  Nazwa  i adres  szkoły,  której  dotyczy  konkurs:

Zespół  Szkół  w Gilowicacl'i,  34-322  Gilowice,  LlI. Siedlakówka  37.

III.  Wskazanie  wymagań  wobec  kandydatów  na stanowisko  dyrektora:

r

Do konlcursu  może  przystąpić  osoba,  która  spełnia  wymagania  określone  w rozporządzeniu

Ministra  Edukacji  Narodowej  z dnia  1l  sierpnia  2017  r. w sprawie  wymagań,  jakim  povńnna

odpowiadać  osoba  ząjimt,jąca  stcmo'uńsko  dyrektora  oraz  inne  stanowisko  kierownicze

w publicznyrn  przedszkolu,  publźcznej  szkole  podstaviowej,  publicznej  szkole

ponadpodstawowęj  oraz  publicznej  plctcówce  (t.j.  Dz.  U.  z 2023  r.  poz.  2578),  z

riwzględnieniem  F3 2 rist. 2 pkt 1 rozporządzenia  Ministra  Edukacji  i Narilci z dnia IO stycznia

2023 r. zmieniającego  rozporządzenie  w sprawie  wyn'iagań,  jakim  powii'ii'ia  odpowiadać  osoba

zajmująca  stanowisko  dyrektora  oraz  inne  stanowisko  kierownicze  w publicznym  przedszkolu,

publicznej  szkole  podstawowej,  priblicznej  szkole  ponadpodstawowej  oraz  publicznej

placówce  (Dz.  U. z 2023  r. poz. 108).  tj.:

1. Nariczyciel  n"iianowany  lub  dyplomowany,  który  spełnia  łącznie  następrijące  wymagania:

1. posiada  yvykształcenie  wyższe  itytuł  zawodowy  magister,  magister  inżynier

iub równorzędny,  oraz przygotowanie  pedagogiczne  i kwalifikacje  do zajinowania

stanowiska  nauczyciela  w danej  szkole;

2. ukończył  studia  pierwszego  stopnia,  studia  drugiego  stopnia,  jednolite  studia

magisterskie  lub studia  podyploi'nowe,  z zakresu  zarządzania  albo  kurs  kwalifikacyjny



z zakresu  zarządzania  oświatą  prowadzony  zgodnie  z przepisami  w sprawie  placówek

doskonalenia  nauczycieli;

3. posiada  co najinniej  pięcioletni  staż pracy  pedagogicznej  na stanowisku  nauczyciela

lub pięcioletni  staż  pracy  dydaktycznej  na stanowisku  nauczyciela  akadei'nickiego;

4.  uzyskał:

a. co  najinniej  bardzo  dobrą  ocenę  pracy  wokresie  ostatnic)i  pięciu  lat pracy

albo,

b. w  przypadku  nauczyciela  akademickiego  - pozytywną  ocenę  pracy  w okresie

ostatnich  czterech  lat pracy  w uczelni,

- przed  przystąpieniem  do konkursu  na stanowisko  dyrektora;

5. spełnia  warunki  zdrowotne  niezbędne  do wykonywania  pracy  na stanowisku  kierowniczym;

6. ma  pełną  zdolność  do czynności  prawnych  i korzysta  z pełni  praw  priblicznych;

7. nie  był  prawomocnie  rikarany  karą  dyscyplinarną,  o której  mowa  w ait.  76 rist. I ustawy

z dnia  26 stycznia  1982  r. - Karta  Nauczyciela  (t.j.  Dz.  U. z 2024  r. poz.  986),  a w  przypadku

nariczyciela  akademickiego  - karą  dyscyplinarną,  o której  mowa  w 276  ust. l ristawy  z dnia

20 lipca  2018  r. - Prawo  o szkolnictwie  wyższym  i narice  (t.j.  Dz.  U.  z 2023  r. poz.  742,  z późn.

zm.)  oraz  nie  toczy  się  przeciwko  niemu  postępowanie  dyscypliname;

8. nie  był  skazany  prawomocnym  wyrokiem  zaru'nyślne  przestępstwo  lub  runyślne

przestępstwo  skarbowe;

9. nie  toczy  się  przeciwko  nien'iu  postępowanie  oprzestępstwo  ścigane  zoskarżenia

publicznego;

10.  nie  był karany  zakazem  pełnienia  fui'ikcji  związanycli  zdysponowaniem  środkan'ii

publicznymi,  o którym  mowa  w 3l  rist.  1 pkt  4 ustawy  z dnia  17  grudnia  2004  r.

o odpowiedzialności  za naruszenie  dyscypliny  finansów  publicznych  (t.j.  Dz. U. z 2024  r.

poz.  104);

11.  w  przypadkri  cudzoziemca  - posiada  znajomość  języka  polskiego  poświadczoną

na zasadacli  określonycli  w  ustawie  z dnia  7 października  1999  r. o języku  polskim  (t.j.  Dz.  U.

z 2021  r. poz.  672,  z późn.  zm.),  ukończył  studia  pierwszego  stopnia,  studia  drugiego  stopnia

lub  jednolite  studia  magisterskie,  na  kierunku  filologia  polska,  lub  jest  tłun'iaczem  przysięgłym

języka  polskiego.

2. Do  konkursu  może  przystąpić  nauczyciel  mianowany  lub  dyplon'iowany,  który:

1. posiada  wykształcenie  wyższe  itytuł  zawodowy  magister,  magister  inżynier

lub równorzędny,  oraz  przygotowanie  pedagogiczne  i kwalifikacje  do zajinowania

stai'iowiska  nauczyciela  w szkole  wchodzącej  w skład  zespotu,  w której  wymagania

dotyczące  kwalifikacji  nauczycieli  są najwyższe,  oraz

2. spełnia  wymagania  określone  w ust. 1 pkt  2-11.



3. Do  konkursu  może  przystąpić  osoba  niebędąca  nauczycielem,  która  spełnia  łącznie

następujące  wymagania:

1. posiada  obywatelstwo  polskie,  z tyin,  że wymóg  ten nie dotyczy  obywateli  państw

członkowskicli  Unii  Europejskiej,  państw  członkowskicli  Europejskiego  Porozumiei'iia

o Wolnyn"i  Handlu  (EFTA)  - stron  umowy  o Europejskim  Obszarze  Gospodarczym

oraz  I(oi'ifederacji  Szwajcarskiej;

2.  posiada  wykształcenie  wyższe  itytuł  zawodowy  inagister,  inagister  inżynier

lub  równorzędny;

3.  posiada  co najmniej  pięcioletni  staż pracy,  w  tym  co najinniej  dwuletni  staż pracy

na stanowisku  kierowniczyin;

4.  nie  toczy  się  przeciwko  niej  postępowanie  o przestępstwo  ścigane  z oskarżenia

publicznego  lub  postępowanie  dyscyplinarne;

5.  spełnia  wyinagania  okreś)one  w ust. 1 pkt  2, 5, 6, 8, 10 i 11.

4. Do  konlairsu  może  przystąpić  również:

1.  nauczyciel  inianowany  lub dyploinowany,  zatrudniony  na stanowisku  wymagającym

kwalifikacji  pedagogicznycli  w urzędzie  organu  adininistracji  rządowej,  kuratoriui'ii

oświaty,  Centrum  Edukacji  Artystycznej,  Centralnej  Komisji  Egzaminacyjnej

i okręgowyc)i  koinisjacli  egzaminacyjnycli,  lub

2.  nauczyciel  mianowany  lub  dyplomowany,  zatrudniony  nastaiiowisku  innyin

niż  określone  w pkt  1, na którym  są realizowane  zadania  z zakresu  oświaty,  w  urzędzie

organu  administracji  rządowej,  kuratoriui'n  oświaty,  Centrum  Edukacji  Artystyczi'iąj,

Centralnej  Koinisji  Egzaininacyjnej  i okręgowycli  koi'nisjacli  egzaminacyjnycli,

lub  i'ia stanowisku,  na którym  są  realizowane  zadania  z zakresu  oświaty  w urzędzie

organu  adinii'iistracji  sainorządowej,  lub

3.  nauczyciel  mianowany  lub dyploi'nowany  urlopowany  hib zwolniony  z obowiązku

świadczenia  pracy  na podstawie  przepisów  ustawy  z dnia  23 i'naja  1991 r. o związkacli

zawodowycli  (t.j.  Dz.  U. z 2022  r. poz.  854),

- spełniający  wyn'iagania  określone  w  rozporządzeniu  Ministra  Edukacji  Narodowej  z dnia

1l  sierpnia  2017r.  wsprawiewymogoA  jakim povńnna  odpośadać  osoba zajimi,jąca

sianowisko  dyektora  oraz  inne  stanowisko  kierownicze  vi  publźcznym  przedszkolu,  publicznej

szkole  podsiawowej,  publicznej  szkole  ponadpodstaviowe.j  oraz  publicznej  plctcówce  (t.j.  Dz.  U.

z 2023  r.  poz.  2578),  z wyjątkiem  wymogu  posiadania  co najmniej  bardzo  dobrej  oceny

pracy.

IV.  Wskazanie  wymaganych  dokumentów:

Zgodnie z F3 1 rist. 2 pkt 4 rozporządzenia Ministra  Edukacji Narodowej z dnia 1l sierpnia
2017  r. w  sprawie  regulaminu  konkursu  na  stctnowisko  dyrektora  publicznego  przedszkola,

publźczne.j  szkoły  podstawowęj,  publicznęj  szkoły  ponadpodstawowęj  lub  publicznej  placówkź

oraz  tvybu  pracy  komisji  konkursowej  (t.j.  Dz.  U.  z 2021  r.  poz.  1428),  ofeity  osób

przystępujących  do  konkrirsu  powinny  zawierać:



a) uzasadi'iienie  przystąpienia  do konkursu  oraz koncepcję  funkcjonowania  i rozwo.ju  zespołu

SZkÓł W skład,  którego  będą wchodziły  szkoła  podstawowa,  przedszkole  i sclironisko,

b)  życiorys  z opisem  przebiegu  pracy  zawodowej,  zawierający  w szczególności  informację  o:

- stażu  pracy  pedagogicznej  - w przypadku  nauczyciela  albo

- stażu  pracy  dydaktycznej  - w  przypadku  nariczyciela  akademickiego,  albo

- stażu  pracy,  w  tym  stażu  pracy  na stanowisku  kierowniczym  - w przypadku  osoby

niebędącej  nauczycielem,

c)  oświadczenie  zawierające  następujące  dane osobowe  kandydata:

- imię  (imiona)  inazwisko,

- datę  i miejsce  rirodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce  zamicszkania  (adres  do korespondcncji),

d)  poświadczone  przez  kandydata  zazgodność  zoryginałem  kopie  dokumentów

potwierdzających  posiadanie  wymaganego  stażu  pracy,  o którym  mowa  w lit. b: świadectw

pracy,  zaświadczeń  ozatrudnieniu  lub  ii'inych  dokumentów  potwierdzającycli  okres

zatrudnienia,

e) poświadczone  przez  kandydata  zazgodność  zoryginałem  kopie  dokumentów

potwierdzających  posiadanie  wymaganego  wykształcenia,  w  tym  dyplomu  rikończenia  studiów

pierwszego  stopnia,  studiów  drugiego  stopnia,  jednolitych  studiów  magisterskicli  hib

świadectwa  ukończenia  studiów  podyplomowycli,  z zakresu  zarządzania  albo  świadectwa

rikończenia  kursu  kwalifikacyjnego  z zakresu  zarządzania  oświatą,

f)  w przypadku  cudzoziemca  - poświadczonej  przez  kandydata  za zgcidność  z oryginałem

kopii:

- dokumentu  potwierdzającego  znajomość  języka  polskiego,  o 1ctórym  mowa  w ustawie

z dnia  7 października  1999  r. o języku  polskim  (t.j.  Dz. U. z 2021  r. poz. 672,  z późn.  zm.),

lub:

- dyplomu  ukończenia  studiów  pierwszego  stopnia,  studiów  drugiego  stopnia  lub  jednolitycli

studiów  magisterskicli,  na kierrinku  filologia  polska,  lub

- dokrunentu  potwierdzającego  prawo  do wykonywania  zawodu  tłumacza  przysięgłego

języka  polskiego,

g)  poświadczoną  przez  kandydata  za zgodność  z oryginałem  kopię  zaświadczenia  lekarskiego

o braku  przeciwwskazań  zdrowotnycli  do wykonywania  pracy  na stanowisku  kierowniczym,

li)  świadczenie,  że przeciwko  kandydatowi  nie  toczy  się  postępowanie  o przestępstwo  ścigane

z oskarżenia  priblicznego  lub  postępowanie  dyscyplinarne,

i)  oświadczenie,  żekandydat  nie  był  skazany  prawomocnym  wyrokiem  zarin'iyślne

przestępstwo  lub umyślne  przestępstwo  skarbowe,

j)  oświadczenie,  żekandydat  nie  był  karany  zakazem  pełnienia  funkcji  związanycli

z dysponowaniem  środkami  priblicznymi,  o którym  n'iowa  w art. 31 rist. 1 pkt  4 ustawy  z dnia

17  grudnia  2004r.  oodpowiedzialności  zanaruszenie  dyscypliny  finansów  priblicznycli

(t.j.  Dz.  U. z 2024  r. poz.  104),

k)  oświadczenie  o dopełnieniri  obowiązku,  o którym  mowa  w  art. 7 ust. 1 i 3a ristawy  z dnia

18 paździemika  2006r.  o rijawnianiu  informacji  o dokumentacli  organów  bezpieczeństwa



państwa  z lat  1944-1990  oraz  treści  tycli  dokumentów  (t.j.  Dz.  U. z 2024  r. poz.  273 z poźń.zm.)

- w przypadku  kandydata  na dyrektora  rirodzonego  przed  dniem  1 sierpnia  1972  r.,

l) poświadczoną  przez  kandydata  za zgodność  z oryginałem  kopię  aktu  nadania  stopnia

nauczyciela  mianowanego  łub  dyplomowanego  - w  przypadku  nauczyciela,

m) poświadczoną  przez  kandydata  za zgodność  z oryginałem  kopię  karty  oceny  pracy  -

w  przypadku  nariczyciela  i nauczyciela  akademickiego,

l]) W  przypadku  nariczyciela  i nauczyciela  akademickiego  - oświadczenie,  że kandydat

nie był  prawomocnie  ukarany  karą  dyscyplinarną,  o której  mowa  w ait.  76 rist. l ristawy  z dnia

26 stycznia  1982  r. - Karta  Nariczyciela  (j. Dz. U. z 2024  r. poz.  986)  lub  karą  dyscyplinamą,

o której  mowa  w rut. 276 ust. l ristawy  z dnia  20 lipca  2018  r. - Prawo  o szkolnictwie  wyższym

i nauce  (t.j.  Dz.  U. z 2023  r. poz.  742,  z późn.  zm.),

o) oświadczenie,  że kandydat  ma pełną  zdolność  do czynności  prawnycli  i korzysta  z pełni

praw  priblicznych.

li)  Oświadczcnia:
żc kandydat  zgodnic  z art. 6 rist. 1 lil.  a Rozporządzcnie  Parlamentu  Europejskicgo  i Rady  ({JIE)

2016/679  Z dnia  27 kwiclnia  w sprawic  ochrony  osób  fizycznycli  w związku  z przclwarzaniem

danycli  osobowycli  i w  sprawic  swobodncgo  przepływu  takicli  danycli  oraz ucliylcnia

dyrcktywy  95/46/WE  (ogólnc  rozporządzenie  o ochronie  danycli)  (Dz. U. UlE. L. z 2016  r.

Nr 119, str. 1 :/. Iióźn.  zm.) wyraża zgodę  na przetwarzanic danycli osobowycli ii'u'iycli

niż okrcślonc Z art. 221 51 ustawy z dnia 26 czcrwca l974 r. Kodeks pracy (t.j. I)z. U. z 2023

r. Iioz. 1465 z lióźń.  zm.) w cclacli konkursu na stanowisko dyrcktora Zespołu SZkÓł

w  Gilowicacli.

})onadto,  jeżcli  w  dokumcntacli  zawarte  są dane,  o któtaych  mowa  w art. 9 ust. l ROI)O,

proszę  doliisać do oświadczcnia,
żc kandydat:  zgodnic  z art. 9 rist. 2 lit.  a Rozporządzenic  Parlamentu  ]Europejskiego  i Rady

({JlE)  2016/679  z dnia  27  kwietnia  w  sprawic  ochrony  osób fizycznych  w  związlcu

Z lirzctwarzanicn'i danycli osobowycli i w sprawic swobodnego przepływu takicli danycli
oraz  ricl'iylcnia  dyrcktywy  95/46/WE  (ogólnc  rozporządzenie  o ochronie  danych)  (Dz.  U. UE,

T.. :/. 2016 r. Nr 119, str. 1 z lió;źn. zi'n.)  wyraża z- godę na przelwarzanie szczególnycli kalegorii
danych,  o którycli  mowa  w art. 9 rist. 1 RODO,  którc  zamicścił  w dokumcntacli  dolyczącycli

koi'il<ursu  na stanowisko  dyrcktor  Zcspołii  Szkół  w Gilowicacl'i

V. Informacja  o sposobie  i terminie  skladania  ofert,  dopuszczeniu  sldadania  ofert  w postaci

elektronicznej,  sposobie  powiadomienia  kandydatów  o terminie  i miejscu  przeprowadzenia

postępowania  konkursowego:

1.  Ofcrty  nalcży  składać  w sckrctariacic  Urzędu  Gminy  Gilowice,  ul.  Krakowska  40,

34-322  Gilowicc  (pok.  Nr  14)  w zamkniętych  kopertach  z podanym  imicniem

i nazwiskiem,  adrcscm  zwrotnym  i numcrcm  telcfonu  oraz  z dopiskicm  ,,Konkurs

na  stanowisko  dyrcktora  Zcspołu  SZkÓł w  Gilowicach"  ( z  dopiskicm  ,,nic

otwierać")  w tcrminie  do dnia  09 sicrpnia  2024  r.

2. l)opuszcza  się składanic  ofcrt  w postaci clektronicznąi.  W tym przypadku  oferta
powinna  być  opatrzona  kwaliź-ikowanym  podpisem  elektronicznym  albo  podpiscm

potwicrdzonym  profilcm  zaufanym  cl)UAl)  i  zawicrać  clcktronicznc  kopic



dokumcntów  wymaganych,  ,iako załączniki  do ofcrty. Ofcrty  nalcży skladać
w tcrminic  podanym  w  trcści  ogłoszcnia.

Adrcs  skrytki  Urzędu  Gminy  Gilowicc  cPUAl):  /q66qk8w6dx/skrytka.

3. Konlaars  przeprowadzi  komisja  konkursowa  powołana  przcz  Wójla  Gminy  Gilowicc.

4.  Otcrminieimiejscuprzeprowadzcniapostępowaniakonkursowcgokandydacizostaną

powiadomicni  indywidualnie.

VI.  Dodatkowe  informacje:

l.  Na żądanie  organu  prowadzącego  kandydat  jest  obowiązany  przedstawić  orygii'iały

dokuinentów,  o którycli  mowa  w pkt  IVlit.  d-g,  l i in.

2. Ponadto  przed  przystąpieniem  dorozmowy  zkandydatein  dopuszczonym

do postępowania  konkursowego  komisja  konkursowa  i'na  prawo  żądać  przedstawienia

dowodu  osobistego  kandydata  lub  innego  dokumentu  potwierdzającego  jego  tożsai'ność

oraz  posiadane  obywatelstwo.

3. Szczegółowe  infori'nacje  dotyczące  konkursu  można  uzyskać  w  Urzędzie  Gminy

Gilowice pod nr tel. 33 8606153, POk. Nr 13.
4. W celu  ciłatwienia  kontaktu  kandydat  może  nazasadzie  dobrowolności  przekazać

wraz  z wymaganą  dokuinentacją  dane  kontaktowe  w postaci  nui'neru  telefonu.

VII.  Klauzula  informacyjna

l. Szczcgółowe informac,ic  dotyczącc przctwarzania  danycli  osoliowych  przcz
Gminę  Gilowicc

Ninicjszą  informację  otrzymałcś  w  związku  z oliowiązkami  okrcślonymi  w art. 13

rozporządzenia  Parlamcntu  Europejskiego  i Rady  (UE)  2016/679  z dnia  27 kwictnia  2016  r.

w sprawie  oclirony  osób  fizycznycli  w  związku  z przctwarzanicm  danycli  osobowycli

i w sprawic  swobodncgo  przcpływu  takicl'i  danycli  oraz  ucliylenia  dyrcktywy  95/46/W1',

( ogólnc  rozporządzcnic  o oclironic  danycli  ) ( dax:icnnik  {Jrzędowy  {Jnii  l.uropcjskicj

Z dnia  14 maja  2016  r. I, 119/1  ).

Informacje  podstawowe  dotyczącc  przctwarzania  Twoich  danych  osobowych

Administralorem  tak  zcbranycli  danycli  osobowycli  jcsl  Gmina  Gilowicc,  ril. Krakowska  40,

34-322  Gilowice;

MOżCSZ  z nami  skontaktować  się w  następrijący  sposób:

- listownic  na adres:  ril.  Krakowska  40,  34-322  Gilowicc;

- przcz c-n'iail: uggi1owice@,gi1owice.pl;
- tclc[onicznic:  33 865 30 20 lub  33 860  61 53

Inspektor  Ochrony  Danych

Został  wyznaczony  Inspektor  Ochrony  Danycli,  Z którym  l'llOżCSZ  kontaktować
się  we  wszyslkicli  sprawacli  dotyczącycli  przclwarzania  Twoicli  danych «isobowyc]i

oraz  korzystania  z przysługującycli  Ci praw  związanych  Z przctwarzanicm danych. Możcsz
się  z nim  kontaktować  w następujący  sposób:

- listownic  na adrcs:  ril.  I(rakowska  40,  34-322  Gilowicc;

- przcz  c-mail: inspektor(igilowice.pl:
- tclcfonicznic:  33 865 30 20 lub  33 860 61 55



Cclc  przctwarzania  Twoich  danych  osobowych

Będzicmy  przetwarzać  arwojc dane w celu  przcprowadzenia  konkursu  na slanowisko  dyreklora
Zcspołu  SZkÓł w Gilowicacli;

l)odstawa  prawna  przctwarzania  Twoich  danych  osobowych

Będzicmy  przctwarzać  Twojc  dane osoliowc  ponicważ  jcsl  to niczbędne  do wypełnienia

obowiązku  prawncgo  ciąż.ąccgo  na administratorzc,  wynikającego  z uslawy  Prawo  oświalowc,

Rozporządzenia  Ministra  Edukacji  Narodowej  z dnia  1l sierpnia  2017  r. w sprawie  regulaminu

kot"ilcursu na stanowisko  dyrcklora  publiczncgo  przcdszkola,  priblicznej  szkoły  podstawowcj,

publiczncj SZkOłY ponadpodslawowcj  lub publicznej  placówki  oraz trybu  pracy komisji
konkursowcj  Ro:zporządzcnia  Minislra  Edukacji  Narodowcj  z dnia 1l sierpnia  2017 roku  w

sprawic  wymagań,  jakim  powii'uia  odpowiadać  osoba zajn'uijąca  stanowisko  dyreklora  oraz

ń'uyc stanowisko  kicrowniczc  w priblicznym  przcdszkolu,  priblicznej  SZkOlC  podstawowej,
publiczncj  SZkOlC  ponadpodslawowcj  oraz  pribliczncj  placówcc

Okrcs  przcchowywania  Twoich  danych  osobowych

Twojc da+ic osobowc  będą przctwarzaiic  lirzez  Urząd  Gminy  Gilowicc  przcz  5 lat od stycznia
kolcjncgo  roku  po zakończeniri  poslępowania  konkursowego.

Odbiorcy  Twoich  danych  osobowych

Twojc  danc osobowc  zostaną  udostępnione  pracownikom  wykomijącym  powicrzonc  przcz

Wójta Glnilly  Gilowicc  zadania w zalaacsic  organizacji  i przcprowadzenia  proccdury
postępowania  konl<ursowcgo.

Prxysługują  Ci następującc  prawa  związane  z przctwarzaniem  danycli  osobowycł

lirawo  dostęliu  do Twoicl'i  danycli  osobowycl
prawo  żądania  sproslowania  aIawoich danycli  osobowycl

prawo  żądania  ograniczcnia  przctwarzania  Twoicli  danycli  osobowycł

Aby skorzystać Z liowyższycli  praw,  skontaktuj  się Administratorcm  lub Inspcktorcm  Ocl'irony
I)anycli  ( danc konlaklowc  powyżcj

l)raWO  nleSlenlaa skargl

W przypadku nicprawidłowości lirzy  lirzctwarzaniri  Twoicli  danych  osobowycli,  przysłriguje

Ci takżc  prawo  wniesicnia  skargi  do organu  nadzorri  zajmującego  się oclironą  danych

osobowycl'i  tj. })rczcsa  Urzędri  Oclirony  Danycli  Osobowycli

Krzy47J6f  Okrzcsik


